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KATA PENGANTAR

Segala puj) kepada Allalh SWT yang telah melimpahkan rahmat dan hidayahnya sehingga
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna Tahun 2024
dapatl terselesaikan. Rencana Kerja (Renja) merupakan dokumen perencanaan unfuk
periodel(satu) tahurn sesual dengan lugas dan fungsl Kecamatan Bunguran Selatan
Kabupaten Natuna dan bersifat indikatif,

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten NatunaTahun 2024
memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertal indicator kinerja
dan pendanaan sesual dengan tugas dan fungst.

Beberapa hal vyang diperlukan sebelum dilakukannya Fenyusunar Renja

Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna Tahun 2024 adalah

1, Hasil evaluasl pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan
perkiraan capalan tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan
yang seharusnya pada wakiu penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah disahkan.
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra berdasarkan realisasi
program dan kegiatan pelaksanaan Renja tahun-tahun sebelumnya.

2 Hasll evaluas| pelaksanaan Renja tahun lalu, dan realisas| Renstra mengacu pada
hasil laporan kinerja tahunan dan/ atau realisasi APBD.

Renja Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Naluna merupakan penjabaran dari
Rensira yang mengacu pada Rancangan Awal RKPD Kabupaten Natuna, yang
selanjutnya akan membernkan gambaran tentang program dan keglatan yang akan
dikerjakan oleh Kecamaian Bunguran Selatan Kabupaten Natuna dalam satu tahun
anggaran. Dokumen ini diharapkan mampu menjawab i1su-isu strategis dan permasalahan
dalam rangka mencapai tujuan, sasaran peningkatan pelayanan dan target capaian
kinerja, seria bagammana pengorgarnisasian program dan kegiatan pelayanan
Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna telah sesusl dengan tugas dan
fungsinya,

CAMAT BUNGURAN SELATAN
KABUPATEN NATUNA
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1, Latar Belakang

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Natuna Nomeor 6 fahun 2076
Tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah, sebagaimana telah diubah
beberapa kall terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Natuna Nomor Tahun
2018 Tentang Perubashan Kedua Atas Peraturan Daerah Kabupaten Natuna Nomor &
Tahun 2076 Tentang Pembeniukan Dan Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan
Bupati Naturia Nomor 53 Tahun 2019 Tentang Susunan Orgamisasi, Tugas Dan
Fungsi Serta Tata Kerja Kecammatan Dan Kelurahan, tugas dan fungsi Camat adalah
merumuskan kebijakan penyelengoaraan pemerintahan yang mencakup urusan
pelayanan kepada masyarakat, merumuskan kebijakan tentang perizinan, pengelolaan
ekonomi dan pembangunan, pengeiolaan pendidikan dan kesehatan, social dan
kesejahteraan, mengkoordinasikan ketentraman dan ketertiban umum merumuskan
kebijakan pelayanan admunistrasi terpadu kecarnatan, menakoordinasikan administrasi
umurm dan mengkoordinasikan pengelolaan kedangan kecamatan.

Untuk menjalankan tugas tersebut, Camat menjalankan fungsi sebagal
berjkut

Perumusan kebijakan teknis di bidang perizinan,
penyelenggaraan urusan pemenntahan dan pelayanan umum kepada masyarakat;
pembinaan urusan pemernintahan desa dan/atau kelurahan;

penyelenggaraan dan pengelolaan adminisirasi dan urusan rumah tahgga,

P e o T oW

pelaksanaan pengendalian, pemantauan  dan evaluasi kegiatan
pembangunan di desa dan/atau kelurahan,

i. pelaksanaan tugas-tugas lain yang dilimpahkan oleh Bupati.

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 1 (satu) fahun, Renja Kecamatan Bunguran Selatan merupakan
penjabaran Renstra Kecamatan Bunguran Selatan yang mengacu pada Rancangan
Awal RKPD Kabupaten Matuna. Renja Kecamatan Bunguran Selatan memberikan
gambaran tentang program dan kegiatan yang akan dikerjakan oleh Kecamatan
Bunguran Selatan dalam satu tahun anggaran sekaligus menjawab pertanyaan  apa
yang menjadi tujuan, sasaran peningkatan pelayanan, target capaian kinena, serta
bagaimana pengorgarisasian program dan kegiaian pelayanan Perangket Daerah
sesuai tugas pokok dan fungsinya. Selain itu Renja Kecamalan Bunguran Selatan

mengakomodasikan  basl Musrenbang RKPD dan Forum Peranakat Daerah.



Proses penyusunan Renja Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten

Natuna diswall dengan persiapan penyusunan repja, dilanjutkan dengan Penyusunan

Rancangan Renja, Forum SKPD, dan Penetapan Renja melalul Peraturan Bupati

Kabupaten Natuna.

1. Persiapan Penyusunan Renja Perangkat Daerah

Persiapan Penyusunan Renja Kecamatan Bunguran Selatan mencakup:

1) Penyusunan rancangan  Keputusan Camat  Bunguran Selatan tentang

2)
3)
4)

pembentukah tim penyusun Renja,
Orientasi mengenal Renja,
Penyusunan agenda kerja tim penyusun Renja; dan

Penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan daerah.

Penyusunan Hancangan Renja Perangkat Daerah

Akuvitas dalam penyusunan Rancangan Renja Kecamatan Bunguran Seiatan

meliputi

1) Perumusan Rancangan Renja, dan

2) Penyajian Rancangan Renja.

Ferumusan rancangan Renja Kecamatan Bunguran Selatan mencakup:

a)
b)
c)
d)
g)
f)

a)
h)
)

lj]

K)

Pengolahan data dan informasi

Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja Tahun Lalu berdasarkan Renstra
Isu-Isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi;

Telaahan terhadap rancangan awal Renja;

Perumusan tujuan dan sasaran;

Penelaahan usulan program dan kegiatan dan masyarakat;

Perumusan kegiatan prioritas;

Penyajian awal dokumen rancangan Renja;

Penyempurnaan rancangan Renja;

Pembahasan Forum Perangkat Daerah, dan

Penyesuaian dokumen rancangan Renja sesuai dengan priormtas dan sasaran
pembangunan tahun rencana dengan mempertimbangkan arah dan kebijakan

umuim pembangunan daerah.

3. Forum Perangkat Daerah

Forum Perangkat Daerah bertujuan untuk penyelarasan program dan

keglatan sesual dengan tugas dan fungs! Perangkat Daerah Kabupaten Natuna

berdasarkan usulan program dan kegiatan hasil musrenbang kecamatan. Dalam

Forum Perangkat Daerah ini rtancangan Renja Kecamatan Bunguran Selatan



dibahas, sehingga diperoleh masukan perbaikan program dan kegiatan dalam
Renja Perangkat Daerah.

4. Penetapan Renja SKPD
Pada tahap inl, rancangan Renje Kecamatan Bunguran Selatan yang telah
disempumakan dan sesual dengan RKPD diajukan kepada Bupati untuk
memperoleh pengesahan dan ditetapkan dengan Peraturan Bupatl,

Renja Kecamatan Bunguran Selatan memiliki keterkaitan dengan dokumen
RKPD Kabupaten Natuna, Renstra Kecamatan Bunguran Seletan, dengan Renja
Kementerian/Lembaga. Penyusunan Renja mengacu patla Rancangan Awal RKPD,
dan memperhatikan dokumen Renstra Kecamatan Bunguran Sefatan tahun 2027-
2026. Renja Kecamatan Bunguran Selatan selanjufriya menjadi bahan dalam

penyusunan RKA dan DPA

1.2. Landasan Hukum

Dasar hokum penyusunan rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah sebagal berikut:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistern Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahu 2004 Nomor
104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undarig-Undang Noror 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik IndonesiaTahun
2007 Nomor 33, Tambahar Lernbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Nomor 23 tanun 2014 tentang Pemenntahan Daeran (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagammana telah diubeh beberapakali,
terakhir dengan Undang-Undang Momor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang MNomer 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

4. Perdturan Pemeriniah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan Dan
Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomer 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indenesia Nomor 4614),

5 Peraturan Pemerintah Nomor & Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Fenyelenggaraan Pemernntahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesta  Nomor
4815);



6.

10.

11

12

13.

14,

Peraturan Pemerintah Nomor18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2016 MNomor 114. Tambahan Lembaran
MNegara Republik Indonesia Nomor 5887);

. Peraturan Pemeriniah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nemor 6322),

. Peraturan Menter| Dalam Negeri Momor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluagsi Pembangunan Dasrah Tata Cara
Evaluast Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangks Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Dserah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017Nemor 1312.);
Peraturan Menteri Dalam Negen Nomor 90 Tahun 2019 fentang Klasifikasi
Kodefikasl, Dar Nornenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik IndonesiaTahun2019 Nomor 1447),

Feraturan Daerah Provinsi Kepulauah Riau Nomer 7 Tahun 2011 Tentang
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan DI Provins
Kepulauan Riau (Lembaran Daerah Provins! Kepulauan Riau Tahun 2011 Nomor
7. Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Kepulauan Riau Tahun 2011 Nemer 17);
Peraturan Daerah Kabupaten Natuna Momor 8 Tahun 20717 tentang Rencana
Pembangunan Jangks Panjang Daerah Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Natuna Tahun 2011 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Natuna Tahun 2011 Nomor 8);

Peraturan Daersh Kabupaten Natuna Nomor 20 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daergh (RPUMD) Kabupaten Natuna Tahun
2021-2026,

Peraturan Daerah Kabupaten Natuna Nomor & Tahun 2016 temtang Pembentukan
Dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten MNatuna Tahun
2016 Nomaor &) sebagaimana telah diubsh beberapakali terakhir dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Natuna Nomer 9 Tahun 2018 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Natuna Nomor 6 Tahun 2016 tentang Pembentukan
Dan Susunarn Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Natuna Tahun
2018 Nomar 9);

Peraturan Bupati Natuna Nomor 35 Tahun 2014 Tentang Pedoman Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender dalam Pembangunan Kabupaten Natuna, (Sudah
dicabut,cek JDIH. Kab Natuna);



15. Peraturan ‘Bupati Natuna Nomor 40 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja
Pemertintah Daerah Kabupaten Natuna Tahun 2021 (Berta Daerah Kabupaten
Natuna Tahun 2020 Nomor 40);

16 Peraturan Bupatl Natuna Nomor &4 Tahun 2027 temtang Rencana Strategis
(Renstra) Perangkat Daerah Kabupaten Natuna Tahun 2027-20286;

1.3. MaksuddanTujuan
Maksud dan tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Bunguran Selatan
Kabupaten Natuna tahun 2024 sebagai berikut:

1. Maksud

Maksud dan penyusunan Hencana Kerja adalah penjabaran tujuan, sasaran dan

program kegiatan Kecamatan Bunguran Selatan ke dalam rencana tahunan guna

memberikan arah dalam menunjang pelaksanaan pembangunan daerah
2. Tujuan

Rencana Kerja ini disusun dengan tujuan sebagai berikut:

a Menjabarkan iujuan, sasaran strategl den kebijakan Kecamatan Bunguran
Selatan kedalam prograrn dan kegiatan tahunan sesuai dengan jsu dan
permasalahan mendesak dalam pelaksanasan tugas pokok dan  fungsi
Kecamatan Bunguran Selatan,

b. Menetapkan tolak ukur dan target kinerja program dan kegiatan sebagai dasar
dalam melakukan evaluasi kinerja tahun 2024.

1.4. Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Laporan Renja Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten
MNatuna sebagai berikut:

Bab | Pendahuluan, bensl temtang latar belakang, landasan hukum,

maksud dan tujuan.dan sistematike penulisan

Bab || Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
Lalu, bensi tentang Evaluas| Pelaksanaan Renja Petangkat
Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah,
Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah, Isu- isu Penting
Penyelenggaraan Tugas dan Fungs! perangkat daerah, Review
terhadap Rancangan Awal RKPD dan Penelaahan Usulan
Program dan Kegiatan Masyarakat

Bab I Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Tahun 2024, berisl
tentang Telaahan terhadap Kebijakan Nasional, Tujuan dan
Sasaran Renja Perangkat Daerah



Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah, berisi tentang
Program dan Kegiatan Tahun 2024
Bab V Penutup, berisi tentang kaidah pelaksanaan Rencana Kerja

Kecamatan Bunguran Selatan Tahun 2024,



BAB lI
EVALUAS|I PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN
BUNGURAN SELATAN KABUPATEN NATUNATAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna
Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun 2023 menunjukkan bahwa
secara umum pelaksanaan program dan kegiatan di Kecamatan Bunguran Selatan
Kabupaten Natuna berjalan dengan baik. Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten
Natuna mengelola anggaran belanja langsung sebesar Rp. 3,172,424,390.00 dengan
reallsasi anggaran sebesar Rp. 2,813,880,251.00 atau sebesar 88.70%

Berikut ini diuraikan mengenal hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun 2023 dan

capaian Renstra Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna,

1. Daftar pregram/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil'keiuaran yang direncanakan meliputi:
a. Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
1) Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat, Fasilitasi Pengelolaan Bina
Mental Spiritual
b. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1} Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
3} Administrast Kepegawaian Perangkat Dasrah
4) Administrasi Umum Perangkat Daerah
5} Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
&) Pemeliharaan Barang Mililk Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
c. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
1) Penyeienggaraan Urusan Pemernintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan, Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat dl Wilayah Kecamatan
d. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
1) Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
2) Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
e. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
1} Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan

Kepala Daerah



2. Faktor-faktor penyebab terpenuhinya kinerja beberapa program [ keglatan yaitu
sebagal berikut:

a Komitmen dan kerjasama darl pimpinan OPD, pelaksana kegiatan, pejabat
pengadaan barang dan jasa sehingga pelaksanaan kegiatan dapat beralan
sesual dengan perencanaan waktu yang telah ditetapkan.

b. Dukungan Perangkat Daerah terkait dan pemerintah kabupaten/kota daiam
rangka mendukung pelaksanaan kegiatan pembangunan.

¢, Implikasi yang timbul  terhadap target capaian  program  Renstra
Kecamatan Bunguran Selatan secara umum telah berjalan dengan baik
sesuai yang direncanakan dalam Renstra.

d. Kebijgkan [ tindakan perencanaan dan penganggaran yang periu diambil
pada penyusunan Renja tahun 2022 vaitu perlu dilakukan  sinkronisasi
kegiatan untuk mewujudkan efektifitas dan efisiens| pelaksanaan pregram dan
kegiatan dalam rangka mendukung capaian targel kinerja.

Secara finci Evaluasi Hasll Pelaksanaaan Renla dan pencapaian Rensira
Bunguran Selatan s/d tahun 2023 terlihat pada tabel di lampiran.
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22 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kinerja pelayanan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna pada tahun 2023 secara

keseluruhan relatif bailk. Hal ini teriihat dari sebanyak 7 indikator program yang

ditargetkan datam Renja tahun 2023, semuanya telah tercapal sesual dengan

target. Kondisi ini menunjukkan bahwa pencapaian target kinerja pada urusan

pefencanaan pembangunan dan urusan Penelitian dan Pengembangan tergolong

balk.

Secara rinci capaian kinerja pelayanan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna
disajlkan pada Tabel 2

Tabel 2.1
Capaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Bunguran Selatan
Target dan Reallsas! Kinerja Tahun
Renstra ke-1 (2023)
Data Targat
Program Capalan Kinar
Perioritas. | (Pdiketorkinerda | Satuan Anm{p:ah'l,m _mmifI Tingleat
Porencanaan Renstra Tﬂ.l_'gﬂl R:Ea“!-ﬂii ﬂﬂF’-‘lhﬂ
' Kinar Kinerja Reallsasl
Renja Banja Kinerja
2023 2023 Tahun
2023 (%)
PROGRAM
DEMERINT | PERSENTASE
et | e Paniiaian 0 L 1 1 100
AAAN KEAGAMAAN
RAKYAT
o | e
< PEMENLIHAN
xeTenTRa | KOORDINASI % 0 BO 12 12 100
MAN Ay | FETENTRAMAN
: DAN KETERTISAN
WETEATIBA | (W
N LIMUM :
PROGRAM
PENUNIAN
G LRUSAN
:Ef:ﬁw Er:ﬁ: PO Nilai 76.27 778 76,40 58.75 75,89
UAERAH
KABUPATE
N/KOTA
PROGRAM
PENUNJAN | PERSENTASE
G URUSAN | LAYANAN
PEMERINT | DUKLINGAN - .
AHAN ADMINISTRASI "‘ L i B s B
DAERAH KESERRETARIATAN
KABUBATE: | YANG SESUA SOP
MHROT
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PROGRAM PERSENTASE

PERYELEN PEMEMLIFAN

GGARAAN | KOORDINAS

PEMERINT PENYELENGGARAA 100 200 100 100
AHAN DAN | N PEMERINTARAN

SELAYANA OAN FELAYANAN

M PLBLI PURLIK

PROGEAM

:irﬁmm PERSENTASE

E;ﬁ ATY ﬁ.ﬂ AN PEMEMUHAN .

AT DESA MOOREIM AL _ 1 100 100 100
AN ;!EMFIE_R D.ﬁ.‘t:ﬁ.ﬂdﬂ

KELURAHA KEMASY ARAZATAN

I

FROGRAN FERSENTASE

PENMBINAA | PEMEMUHAN

B QAN Kooatm AL

PENGAWAS | PEMBINAAN DHAN 100 1 100 100
AN PENGAWASEN

PEMERINT PEMERIMTARMAN

AraN DESA | DESA

23 Isu-lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Berdasarkan analisis gambaran pelayanan perangkat daerah, kajian hasil evaluas
pelaksanaan perangkat daerah, serta Kajian terhadap pericapaian kinerja renstra
perangkat daerah, maka dapat dirumuskan isu-isu penting yang terkait dengan
penyelenggarasn tugas dan fungsl Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten
Natuna. Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat
daerah, dimaksudkan untuk menentukan permasalahan, hambatan atas pelaksanaan
program dan keglatan penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkst daerah
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan renja perangkat daerah  tahun

sebelumnya, serta capaian kinerja renstra perangkat daerah.

Sebejum dirumuskan isu penting dalam Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi, akan

dijelaskan dahulu beberapa hal yang perlu diperimbangkan vyaitu sebagai

berikut:

a. Beberapa permasalahan dalam peningkatan pelayanan Kecamatan Bunguran
Selatan adalah sebagal benkut

1] Belum optimalnya kualitas pengendalian dan evaluasi hasil pembangunan
daerah

2} Tingkat kemampuan SDM  belum  merata dalam  penyusunan
perencanaan pembangunan

3) Masih kebijakan  dan
koordinasi, kerfjasama di bidang perekonomian dan sosial budaya, di bidang

kurangnya fasilitasi penyelenggaraan

sarana prasarana dan lingkungan hidup, dan di bidang pemerintahan

12



b. Tantangan dalam meningkatkan pelayanan di Kecamatan Bunguran Selatan
adalah sebagai berikut -
1) Kecamatan Bunguran Selatan memilki tantangan untuk mendorong seluruh
perangkat daerah  dalam memecahkan isu strategis di Kabupaten
Natuna, maliput

a Kualias Pembangunan Manusia belum optimal

(=2

Pemerataan dan Mutu Pendidikan masih rendah
Derajat Kesehatan Masyarakat belum optima|
Kuantitas dan Kualitas Infrastruktur belum memadal

m Ao

. Kerentanan terhadap Kerawanan Pangan yang Tinggi

=

Peningkatan pendapatan masyarakat
. Pemingkatan periumbuhan ekonomi masyarakat

w0

k. Menciptakan lapangan kerna baru atau tenaga kerja terampil

c. Peluang dalam meningkatkan pelayanan di Kecamatan Bunguran Selatan
adalah sebagal berkut
1) Banyaknya  dukungan  dari  berbagai  pihak  untuk  menyusun
dokumen perencanaan yang balk.

2) Tersedianya  sarana sistem informasi  yang berbasis  elektronik

dalam perencanaan

d. Beberapa |su penting dalam Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna sebagal berikut:

a) Belum optimalhya koordinasi dan sinergl program  antara
Kecamatan Bunguran Selastan dengan perangkat daerah dalam rangka
pencapalan kinerja pembangunan daerah.

b) Belum optimainya kualtas perencanaan pembangunan di sefuruh
bidang untuk mendukung pencapaian sasaran pembangunan daerah

sebagaimana tertuang dalam dokumen RPJMD Kabupaten Natuna.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Berdasarkan dokumen RKPD Kabupaten Natuna tahun 2024, secara umum
telah sesual dengan hasil analisis kebutuhan Kecamatan Bunguran Selatan. Hal
ini terlihat dari rumusan program dan kegiatan dalam rancangan awal RKPD sudah

selaras dan anggarannya telah sesual dengan kebutuhan.
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2.5, Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.
Kajian usulan program dan kegiatan dar masyarakal merupakan bagian darl kegiatan
jarring aspirasi terkait kebutuhan dan harapan pemangku kepentingan melalui
Musrenbang desa dan Musrenbang kecamatan, terhadap priorias dan sasaran
pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan, sesual dengan
tugas dan fungsi SKPD
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BAB llI
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Berdasarkan RPJMN 2020 - 2024, Visi Misi Presiden 2020 - 2024 disusun
berdasarkan arahan RPJPN 2005 - 2025. RPJMN 2020 - 2024 dilaksanakan
pada periode kepemimpinan Presiden Joko Widodo dan Wekil Presiden K.H
Ma'ruf Amin dengan visi "Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri
dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong', yvang diwujudkan ke dalam
9 [sembilan) Misl yang dikenal sebagal Nawacita Kedua, yaitu

1. Peningkatan Kualitas Manusla Indonesla;
Struktur Ekenomi yang Produktif, Mandin dan Berdaya Saing,
Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan;
Mencapal Lingkungan Hidup vag Berkelanjutan;
Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa,
Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat dan Terpercaya;

i =L -

Perlindungan bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada Seluruh
Warga:
Pengelolaan Pemenntahan yang Bersih, Efektf dan Terpercaya, dan

Sinergl Pemenntah Daerah dalam Kerangka Negara Kesatuan,

Dalam rangka melaksanakan wisi dan mist tersebut ditetapkan 7 (fujuh)
agenda pembangunan tahun 2020- 2024 yailu
1. Memperkuat Ketahanan Ekonemi untuk Pertumbuhan yang Berkualitas dan

Berkeadilan, Peningkatan inovasl dan kualitas Investasi merupakan maodal

utama untuk mendorong pertumbuhan ekonomi vang lebih tingai. berkelanjutan dan

mensejahterakan secara adil dan merata. Pembangunan ekonormi akan dipacu untuk
wimbuh lebib tinggl, Inklusif dan berdayd saing melalul :

1) Pengelolaan sumber daya ekonoml yang mencakup pemenuhan pangar dan
pertanian serta pengelolaan kelautan, sumber daya alr, sumber daya energi,
seria kehutanan, dan

2) Akselgrasi  peningkatan nilar tambah  agrofishery  industry, kemartiman,
energl, indusltn, pariwisata, serta ekonomi kreatif dan digital.

2, Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangl Kesenjangan dan  Menjamin

Pemerataan, Pengembangan wilayah ditujukan untuk meningkatkan  pertumbuban

ekanomi dan pemenuhan pelayanan dasar dengan memperhatikan hamonisasi

antara rencana pembangunan dengan pemanfaatan ruang Pengembangan wilayah
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yang mampu menciptakan kesinambungan dan keberlanjutan inl dapat dilakukan
melalul

1} Pengembangan sektor! komaoditas! kegiatan unggulan daerah,

2) Distribusi pusat-pusat pertumbuhan (PKW) ke wilayah belum

berkembang,

3) Peningkatan daya saing wilayah yang inklusif

4) Memperkuat kemampuan SDM dan iplek berbasis

kewilayahan dalam mendukung ekonomi unggulan daerah, seria
5) Meningkatkan IPM melalui pemenuhan pelayanan dasar secara

merata.

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing,
Sumber Daya Manusia merupakan modal utama pembangunan nasional untuk
menuiy pembangunan  yang Inklusit dan merata di seluruh  wilayah
Pemerintah Indonesia berkomitmen untuk meningkatkan kualitas dan daya
saing SDM yaitu sumber daya manusia yang sehat dan cerdas, adapiif,
inovatil, terampll, dan berkarakter, melalui;

1) Pengendalian penduduk dan penguatan tata kelola kependudukan;

2} Penguatan pelaksanaan perlindungan sosial;

3) Peningkatan akses dan kualitas pelayapan kesehatan menuju cakupan
kesehatan semesta;

4) Peningkatan pemerataan layanan pendidikan berkualitas;

5] Peningkatan kualitas anak, perempuan, dan pemuda;

6] Pengentasan kemiskinan, dan

7) Peningkatan produkiivitas dan daya saing

4 Membangun kebudayaan dan Karakter Bangsa;

Pembangunan kebudayaan dan karakter bangsa memillki kedudukan sentral
dalam kerangka pembangunan nasional untuk mewujudkan negara-bangsa yang
maju, modem, unggul, berdaya saing dan mampu berkompetisi dengan
bangsabangsa lain, Mentalitas disiplin, etos kemajuan, etika kerja, jujur, taat
hukum dan aturan, tekun, dan gigih adalah karakter dan sikap mental yang
membentuk nilai-nital budaya di dalam masyarakat Pembangunan karakier
dilaksanakan secara holistik dan integratif dengan meiibatkan segenap komponen
bangsa melalui:

1) Memperkukuh ketahanan budaya bangsas,;

2) Memajukan kebudayaan,
3) Meningkatkan pemahaman, pengamatan, dan penghayatan nilal agama;

4) Meningkatkan kualitas dan ketahanan keluarga dan
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§5) Meningkatkan budaya literasi
5  Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi dan

Pelayanan Dasar,;

Perkuatan infrastruktur ditujukan untuk mendukung aktivitas perekonomian seria

mendorong pemerataan pembangunan nasional. Pemerintah Indonesia akan

memastikan pembangunan infrastruktur akan didasarkan kebutuhan dan

keunggulan wilayah melalui

1) Menjadikan keunggulan wilayah sebagal acuan untuk  mengetahui
kebutuhan infrastrukiur wilayah,

2) Peningkatan pengaturan, pembinaan dan pengawasan dalam pembangunan,

3) Pengembangan infrastrukiur perkotaan berbasis TIK,

4) Rehabilitasi sarana dan prasarana yang sudah tidak efisien dan

5 Mempermudah pernizinan pembangunan infrastruktur.

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Keiahanan Bencana dan Perubahan
Iklim;

Pembangunan nasional petlu memperhatikan daya dukung sumbet daya alam
dan daya tampung lingkungan hidup, kerentanan bencana, dan perubahan iklim.
Pembangunan lingkungan hidup, seria peningkatan ketahanan bencana dan
perubahan iklim akan diarahkan melalui kebijakan;

1) Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup;

2) Peningkatan Ketahanan Bencana dan Iklim; serta

3) Pembangunan Rendah Karbon.

7. Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan Publik
Negara wajib terus hadir dalam melindungl segenap bangsa, memberikan rasa
aman serta pelayanan publik yang berkualitas pada seluruh warga negara dan
menegakkan kedaulatan negara. Pemerintah akan terus berupaya meningkatkan
tata kelola pemerintaban yang baik dan transparan yang dapat diakses oleh
semua masyarakat melalul

1) Reformasi kelembagaan birokrasi  untuk pelayanan  publik
berkualitas;

2) Meningkatkan Hak Hak Politik Dan Kebebasan Sipll,

3) Memperbaiki sistem peradilan, penataan regulasi dan tata kelola keamarnan
siber,

4) Mempermudah akses terhadap keadilan dan sistem anti korupsi, dan
5) Mempermudah akses terhadap pelayanan dan perlindungan WNI di luar

negerl.
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Pembangunan nasional jangka menengah dilaksanakan untuk mencapal sasaran
utama pembangunan nasional di tahun 2021, antara lain meliputn;

1. Pertumbuhan Ekonomi 5,97 persen;

2. Indeks Stetus Mutu Air sebesar 50;

3. Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 72,65,

4. Tingkat Kerniskinan sebesar 4,19 persen;,

5. Tingkat Akseshilitas Daerah 15 Kecamatan;

6. Angka Kriminalitas (kasus) sebanyak 1:16,30;

7. Indeks Kepuasan Masyarakat sebesar Indeks A (3.26).

Sesual dengan Tema RKP Tahun 2024 “Mempercepat Pemulihan Ekonomi
dan Reformasi Sosial”, maka fokus pembangunan diarahkan kepada Pemulihan
Industri, Pariwisata dan Investas, Reformas| Sistem Kesehatan  Nasional,

Reformasi Sistem Perlindungan Sosial dan Reformasl Sistem Ketahanan

Bencana, dengan sasaran dan target yang harus dicapai antara lain:

1.  Pertumbuhan ekonomi nasional berkisar 4,5-5,5 persen dengan tingkat inflasi
secara nasional berkisar antara 3,0 persen;

2, Sasaran tingka! kemiskinan pada kisaran 9,2 — 9,7 persen, IPM menjadi
72,78-72,90; gini rasie pada kisaran 0,377 — 0,379, tingkat pengangguran
terbuka 7,5-8.2 persen;

3 Sasaran pemerataan pembangunan antar wilayah: kontribusl wilayah
terhadap pembangunan nasional; Sumatera 3,2-5,1 persen, Jawa-Bali 4,8-5,5
persen, Kalimantan 3,6-5,7 persen, Sulawest 5,4-7,0 persen, Nusa Tengagara
3,5-5,2 persen, Maluku 5,2-6,2 persen dan Papua 2,6-5,8 persen,

Sasaran dan priortas penyusunan RKPD Tahun 2024 agar diselaraskan untuk

mendukung pencapaian pencapaian Visi dan Misi Presiden dan Weakil Presiden

melalui 5 (lima) arahan utama Presiden, sebagal berikut:

1. Pembangunan Sumber Daya Manusia (SOM), membangun Sumber Daya
Manusia pekerja keras yang dinamis, produktf, terampil, menguasal Hmu
pengetahuan dan teknologi didukung dengan kerjasama industrl dan talenta
global;

2. Pembangunan Infrastruktur, melanjutkan pembangunan infrastruktur untuk
menghubungkan  kawasan  produksi  dengan  kawasan  distribusl,
mempermudah akses ke kawasan wisata, mendongkrak |apangan kerja
baru, dan mempercepal peningkatan nilai tambah perekonomian rakyat;

3, Penyederhanaan Regulasl, menyederhanakan segala Dbentuk regulasi
dengan pendekatan Omnibus Law, terutama menerbitkan 2 Undang-
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Undang. pertama Undang-Undang Cipta Kerja dan kedua Undang-Undang
Pemberdayaan Usaha Mikro, Kecil Menengah (UMKM);

4. Penvederhanaan Birokrasi, memprioritaskan investasi untuk penciptaan
lapangan kena. memangkas prosedur dan birokrasi yang panjang. dan
menyederhanakan eselonisasi; dan

5. Transformasl  Ekonomi, Melakukain  fransformasi  ekonomi  darl
ketergantungan SDA menjad| daya saing manufakiur dan jasa modem yang
mempunyai nilai tambah tinggl bagl kemakmuran bangsa demi keadilan

soslal bagi seluruh rakyat Indonesia.

Pembangunan Provinsi Kepulauan Riau tahun 2022 diarahkan untuk
menyelesalkan berbagal permasalahan dan isu  strategis pembangunan di
Provinsi Kepulauan Riau yaitu “Peningkatan Kesejahteraan dan Daya Saing
melalui  Pemulihan Ekonami dan Sosial Kemasyarakatan serta
Pengembangan Infrastruktur"

Pembangunan di Kepulauan Riau pada tahun 2022 mempunyai priortas yau:
Pembangunan manusia yang berkualitas, unggul dan budaya
Peningkatan kesejahteraan ekonomi yang merata

Pembangunan infrastruktur dan lingkungan hidup yang berkelanjutan

Eali N A

Peningkatan tata kelola Pemerintahan yang optimal

Berpedoman pada Rencana Kera Pemenntah (RKP) Tahun 2022 dan priontas
pembangunan provinsi  tshun 2022 sehingga penyelarasan  priorias
pembangunan daerah, program serta Kegiatan tahunan daerah dehgan tema
“Peningkatan Kesejateraan dan Daya Saing melalui Pemulihan Ekonomi
dan".

Sesual dengan tugas dan fungsinya. Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten
Matuna mendorong pelaksanaan priomas pembangunan nasional dan prionias
pembangunan daerah Provinsi Kepulavan Riau dalam perencanaan
pembangunan daerah, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan dan hasil
rencana pembangunan daerah, serta penyelenggaraan penelitian  dan
pengembangan yang mengarah pada pencapatan prioritas pembangunan.
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3.2 Tujuan dan Sasaran

Sesual dengan tugas dan fungsinya, Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten
MNatuna mendorong pelaksanaan priontas pembangunan nasional dan prioritas
pembangunan daerah  Provinsi Kepulauan Riau  dalam  perencanaan
pembangunan daerah, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan dan hasil
rencana pembangunan daeral, serta penyelenggaraan peneiitian dan
pengembangan yang mengarah pada pencapaian prioritas pembangunan. Sera
sesual dengan visl Bupati Natuna = Terwujudnya Kabupaten Natuna Sebagai
Kabupaten Maritim yang Unggul, Eksotis, Aman dengan kemandirian
Ekonomi Berlandaskan Nilai Religius dan Kultural.”

Dan untuk mewujudkan visi tersebut berikut adalah Misi yang akan dipenuhi
Bupati dan Wakil Bupatl Natuna:

Akselerasi Peningkatan Kualitas SOM,

Mewujudkan kemandirian ekonomi berbasis potensi |okal.

Menciptakan kawasan perbatasan yang aman , startegis dan eksotis
Akselerasl pembangunan Infrasukiur yang tertib dan teratur

o o

Menciptakan kualitas, daya tamping, dan daya dukung lingkungan
hidup yang berkelanjutan.

Menciptakan reformasi Birokrasi yang Cerdas (SMART)
Mengoptimalkan pengounaan Teknologr Informasl dan Komunikast,

Penetapan indikator kinerja tersebut didasarkan pada kelompok menurut masukan
(input), keluaran (owtput), hasil (ewtcornes) maniaat (benefits) dan dampak
(impacts). Indikator kinerja masukan dan keluaran dapat dinilai  sebelum
kegiatan  selesal, karena masukan adalah semua bahan termasuk orang,

material, alat, dan uang yang digunakan dalam proses untuk menghasilkan cutput,

Sedangkan keluaran adalah sualu wujud atau keadaan yang diciptakan
melalul proses yang mempunyai nilal tambah untuk dimanfaatkan.

Untuk indikator hasil, 'mantaat, dan dampak akan diperoleh setelah
kegiatan selesai, namun perlu diantisipasl sejak tahap perencanaan. Hasil adalah
kegunaan langsung dari output atau manfaat suatu output ditinjau dan maksud
atau sasaran output tersebut dihasilkan, manfaat adalah kegunaan lebih lanjut
vang diharapkan dikaitkan dengan tujuan jangka menengah. Sedangkan dampak
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adalah kegunaan akhir dari cutput yang berkaitan dengan tujuan jangka panjang
atal twjuan akhir.

Penetapan Sasaran Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna untuk
periode Renstra 2021-2026. beseria indikator capaiannya diharapkan dapat
memberikan tokus pada penyusunan kegiatan, sehingga bersifat spesifik, tennci,
dapat diukur, dan dapat dicapal.

Tujuan  Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna adalah Menciptakan
pemeriniah kecamatan yang bersih, berwibawa dengan memberikan pelayanan
prima sedangkan sasaran pembangunan yang ingin dicapal oleh Kecamatan
Bunguran Selatan Kabupaten Natuna adalah Meningkamya Kualitas Pelayanan
Publik,

Tabel tujuan dan sasaran yang akan dicapali pada tahun 2024 dapat
dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.1
Tujuan dan sasaran yang akan dicapai pada tahun 2024

1. Menciptakan Indeks Meningkatnya Nitai
pemerintah Kepuasan Kinerja dan Evaluasi
kecamatan yang Masyarak Akuntabelitas LAKIP
bersih, at SKPD
berwibawa Meningkatnya Indeks
dengan kualitas Kepuasan
memberikan pelayanan Masyarak
pelayanan prima public at

Meningkatnya N
masyarakat Peringkat
- Mewujudkan beriman dan prestasi
masyarakat yang bertagwa MTQ
beriman dan tingkat
bertagwa kabupaten
Meningkatnya N
_ kualitas Persentas
. Peningkatan organisasi & PKK dan
pemberdayaan kemasyarkata Karang
masyarkat 1 Taruna
Aktif
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Tabel 3.2

Tujuan dan sasaran beserta program tahun 2024
Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna

Target Target
Indikator
Tujuan Sasaran Tﬂm Satuan !::é:;ﬂ Mama Program Klnerja Satuan -T"dmar;?:
2024 Program “m“.
Meningkat |Meningkat | Persentase Program Ferseniase
nya kan Kebijakan Pamerimahan Kebiakan
kusalitas Kualitas Kesra < dan Kesra Bidang
pelayanan |pelayanan | Bldang = 100 | ‘Kesejakieraan Keagamaan i 4o
publik publlk Keagamaan ‘Rakyat
Program
Indek  orvinjeng Indek
Kepuasan Indeks 3 PS:“ afintahan Kepuasan Indeks 3
Pengguna Daerah Fengguna
kKabupaten
Pragram
Indek - f Inidek
Fepuasan Indeks 3 -Ezgh:rf:g;aan Kepuasan Indeks: 3
Masyarakat D Eggr Masyarakat
Program
E.!atl.lf| L‘iea::i: * 2 Ketentraman SIBtUI? Desa 4 20
Berkemban dar) Kefenibar Berkemban
g Unim 5 g
Program -
'EEEE";EEE Pembinaan dan EE:’E%EEEE
gl % 100 | Pengawasan | pE3a. o0 % 100
Administras Pemiefiniahan Administrasi

[Desa
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT

DAERAH
47. Program dan Kegiatan

Faktor-faktor yang menjadi bahan petimbangan terhadap rumusan

program dan keglatan Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna pada

tahun 2024 yaitu sebagai berkut

g Mengarah pada perencanaan pembangunan dan  penelitan  dan
pengembangan yang mengarah pada pencapaian wvisl dan musi Bupat
sebagaimana tertuang dalam RPJMD Kabupaten Matuna tahun 2021-2026:

b. Mengarahkan pada penanganan permasalahan dan sy strategis dalam
pelaksanaan pelayanan Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna
sebagaimana terfuang dalam Renstra tahun 2021-2026.

Secara rincl program dan keglaian serta Pagu Indikatif yang akan dilaksanakan

oleh Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna tahun 2024 terfiuang

dalam Tabel berikut ini (Tabel Rumusan Rencana Program dan Kegiatan

Perangka Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025),

Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program dan Keglatan Perangka Daerah Tahun
2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025
AT AT Do 0 (s T Braresnfars sty
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LT A L B T S TR SERO AR i e
MRONBAEERATAN "o
EE SR TV AFEn A el INCOATE | msEn | CSTATR =
e e I gy DA SN CEPATTH Pl AT
T HHES] A&
4 M EENEERIIEL ML mia FEES IR B NS0 T 11RO,
L4 B TLLE SLE B = N PSS s
Bl P G20 1 EERENINTA SN BESEENTAZETEEE WUKIAN FEREEN L T g H 118000600
| HE=L .:.l;':?.Jn’.ln -
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Semaga, 15 Agustus 2024

Camat Bunguran Selatan
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BAB YV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna
Tahun 2024 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis (Rensira) fahun 2021-
2026. Renja Parangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi pedoman Perangkat Daerah
dalam menyusun RKA Perangkat daerah 2024 dan bermanfaat guna mendukung
pencapalan visi Kabupaten Natuna tahun 2021-2026

Untuk mencapal hal tersebut langkah-langkah yang diambil sebagai kaidah
pelaksanaan keglatan yaitu :

1. Seluruh pajabat struktural di Kecamatan Bunguran Selatan agar mengawal
pelaksanaan Renja tahun 2024 sebaik-baiknya sehingga dapat teranggarkan dan
terlaksana sesual dengan rencana yang telah ditetapkan

2. Pelaksanaan program kerja tahun 2024 harus melalul proses yang sesual
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan  kaldah-kaidah yang
herlaku,

3. Guna memastikan pelaksanaan program dan  kegiatan Renja  berjalan
dengan baik, maka perlu dilakukan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan
program dan keglatan yang telah ditetapkan dalam Renja iahun 2024

Rencana tindak lanjut dalam merespon dimasa yang akan datang melalui

priaritas kegiatannya adalah =

1. Seluruh unsur di Kecamatan Bunguran Selatan melaksanakan program dan
kegiatan Renja tahun 2024 sebaik-baiknya sesual dengan tugas dan fungsi masing-
masing.

2. Camat dibantu  Sekretanat  melaksanakan  pengendalan  dan  evaluas
pelaksanaan Renja tahun 2024 guna memastikan pelaksanaan program dan
kegiatan berjalan dengan baik.

Dengan adanya Renja Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna Tahun
2024 maka penetapan prioritas pembangunan diharapkan akan lebih terkoordinasi,
terintegrasi dan sinergis serta berkelanjutan dengan perangkat daerah yang lain.
Semoga dengan tersusunnya Renja Kecamatan Bunguran Selatan Kabupaten Natuna
Tahun 2024 mendorong peningkatan kualitas kinena. Selain #tu diharapkan Rencana
Kerja tahun 2024 ini mampu mendorong pencapaian tujuan den sasaran Kecamatan
Bunguran Selatan Kabupaten MNaiuna yang telah ditetapkan dan Rencana Strategis
(Renstra) tahun 2021-2026.

Bunguran Selatan, 15 Agustus 2023
CAMAT BUNGURAN SELATAN
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